
 

【オンデマンド配信】  
2025 年度 新入社員および中途採用社員のための 

企業倫理セミナー開催のご案内 
主  催： （一社）日本医療機器産業連合会（略称：医機連） 

配信開始 2025 年 4 月 14 日(月)  
配信終了 2025 年 6 月 30 日(月)  

  

 

（1）ご挨拶 

本セミナーは 2019 年にスタートし、2023 年からは年間 2 回（4-6 月、11-12 月）開催にすることで、 

全国から多くの方にご参加いただいております。 

本セミナーは、新入社員にも理解しやすい基本的なプログラム構成としておりますが、新入社員に限らず、 

各企業における研修担当者など、企業倫理・コンプライアンス研修にご関心のある方にとっても役だつ 

内容になっております。是非、コンプライアンス教育の一環に、この機会をご活用いただければ幸いです。 

また、受講者アンケートで要望が多かった理解度テストを今回から追加しました。テストは各プログラム別 

に準備しており、受講者が直接 Web で受けることが可能です。 

（2）目的 

医機連に加入する企業の方々が企業倫理・コンプライアンスの基礎を学習することを目的とした内容で 

構成しております。 

また、各プログラムは必要な基礎知識が大きく変わらないため、基本的には毎年同じ内容です。 

※必要なアップデートは行っております 

（3）お勧めする受講対象者 

 ・新入社員、中途採用社員等、医療機器業界の経験がない方 

 ・改めて、業界ルールに関する知識が必要となった方 

 ・社員教育担当者や、マネジメント職の方 ※基礎知識の復習 

（4）理解度テスト 

 ・理解度テストは各プログラム 10 問の 4 択式で、プログラムを視聴していれば必ず答えられる内容です。 

 ・理解度テストの正解及び解説は解答選択時に表示され、10 問全て解答が終了した時点で合計点が 

表示されます。 

 ・理解度テストへの解答は必須ではありません。 

 ・現在は理解度テストの結果を教育担当者等へ報告する機能はございません。 

（5）その他 

・全ての動画を視聴すると約 3 時間必要です。期間内においては何回でも視聴可能ですので、各企業様 

 で学習方法を工夫してご活用ください。 

   ・各プログラムを視聴する順番はございません。確保できる時間に合わせてご自由にお選びいただけます。 

 

***************************【プログラム概要】*************************** 

●企業倫理・コンプライアンスの重要性 

●新入社員でも知っておきたい医療機器業界の基礎知識 

●公務員、みなし公務員とのかかわり方について （2025 年度再収録) 

●医療機器業界における業界コード・ガイドラインについて （2025 年度再収録） 

●これだけは知っておきたい公正競争規約 （2025 年再収録） 

******************************************************************* 
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【配信開始】 2025 年 4 月 14 日（月）  【配信終了】 2025 年 6 月 30 日（月） 

 
 

 

 

 

講演番号 

時 間 
テーマ 講 師 

【1】 

（35 分） 

企業倫理・コンプライアンスの重要性 
（2024 年度新入社員のための企業倫理セミナーより再掲） 

（一社）日本医療機器産業連合会 

企業倫理委員会 

  能勢 明 

【2】 

（30 分） 

新入社員でも知っておきたい 

医療機器業界の基礎知識 
（2023 年度新入社員のための企業倫理セミナーより再掲） 

（一社）日本医療機器産業連合会 

企業倫理委員会 

コンプライアンス分科会委員 

【3】 

（40 分） 

公務員、みなし公務員とのかかわり方 

について 

（一社）日本医療機器産業連合会 

企業倫理委員会 

田中 典子 

【4】 

（40 分） 

医療機器業界における業界コード・ 

ガイドラインについて 

（一社）日本医療機器産業連合会 

企業倫理委員会 

三笘 真 

【5】 

（40 分） 
これだけは知っておきたい公正競争規約 

医療機器業公正取引協議会 

事務局長 

津藤 保 様 

 

（注） 講演時間、テーマ、講師につきましては、都合により変更となることがあります。 

    講師の所属は収録当時のものです。 

○ 4 月 14 日～6 月 30 日の配信期間内の、視聴回数制限はございませんので、 

   視聴開始日以降、ご都合の良い時間帯に視聴いただけます。 

 

 

 

プ ロ グ ラ ム 

 



 

  

受 付 期 間： ２０２５年 4 月 01日（火）10:00より 

   ２０２５年 6 月 10日（火）23:59まで 

参 加 費 ：   １名  5,000 円 【医機連 賛助会員：3,000 円】[消費税込み] 

【注：医機連の賛助会員について】 

  医機連 賛助会員は医機連 HP https://www.jfmda.gr.jp/member/observer/ に掲載の企業となります。

社名の異なる関連会社は賛助会員ではございませんのでご注意下さい。 

   また、お申込の際は医機連の賛助会員かどうか必ずご確認の上、お申し込み下さい。 

 参加費入金期限：申込日を含む 10 日後まで 
※4 月 1 日申込の場合、4 月 10 日 

１） クレジットカードは申込時に決済されます。コンビニ支払い、銀行振り込みの方は必ず期限ま

でにお支払いをお願いいたします。支払期日を過ぎてお支払いされても入金登録ができず講

習会が視聴できない場合がありますのでご注意ください。 

２） 6 月 10 日申込の方の最終入金期限： 2025 年 6 月 19 日（木） 

※視聴期間はいかなる場合も延長されません。お支払いされないと視聴できませんのでご注意ください。 

 参加申し込み：医機連 HP 講習会ページ（https://www.jfmda.gr.jp/course/）からオンライ

ンでお申し込みください。 

 問い合わせ先：事務局代行 （株）コンパス 担当：能登・板垣  
                   E-Mail: Ikiren-koushu@compass-tokyo.jp 

   ※お問い合わせの前に講習会ページの「よくあるお問い合わせ・ご質問内容」をご参照ください。 

※新型コロナウイルス感染症拡大防止のためテレワークを主体としておりますので、お問い合わせはメール

でお願いいたします。 

 一括申込時の注意事項： 
 申し込み代表者による纏め申し込みは可能ですが、申込者も受講者となり受講料が計算されます。受講

者の中から代表者が申し込みをお願いします。一括申込方法をご参照ください。 
 一括申込人数上限は 20 名です。それを超える場合は、事前にお問い合わせください。 
 賛助会員様は賛助会員様用クーポン利用方法案内をご参照ください。 
 賛助会員クーポンコードは 2025 年度ご案内分（3/24 ご連絡）を使用ください。 
 必ず参加者１名ごとの氏名、メールアドレス、パスワードの記入をお願いします。メールアドレスが ID となり

パスワード入力で受講画面に入りますので、１人ずつ異なるアドレスの登録をお願いいたします。同一アド
レスで複数名の登録はできません。すでにシステムに ID 登録されている方は、氏名とメールアドレスの入
力のみでパスワードは入力不要です。 

 招待者申込時の注意事項： 
 招待者にはその方専用のクーポンコードを別途ご連絡いたしますので、招待者用申込み入口よりお申し

込みください。招待者様用クーポン利用方法をご参照ください。 
 正会員・特別会員招待クーポンコードは 2025 年度ご案内分（3/24 ご連絡）を使用ください。 

 オンデマンド配信視聴時の注意事項： 
 お申込み後に視聴方法をご参照いただき、受講画面にログインできることをご確認ください。 

受講講座は視聴期間にならないと表示されません。 
 視聴開始日までに PDF テキスト及び視聴動画を掲載し、メールでご連絡いたします。 
 理解度テストには挑戦いただきたいですが、テストに解答しなくても受講完了することができます。 

 PDF テキストは受講画面よりダウンロードできます。PDF テキストは視聴期間が終了しますと入手できなく
なりますので必ず視聴期間内にダウンロードをお願いします。 

申 込 要 領 

 

https://www.jfmda.gr.jp/member/observer/
https://www.jfmda.gr.jp/course/
https://www.jfmda.gr.jp/%E8%89%AF%E3%81%8F%E3%81%82%E3%82%8B%E3%81%8A%E5%95%8F%E3%81%84%E5%90%88%E3%82%8F%E3%81%9B%E3%83%BB%E3%81%94%E8%B3%AA%E5%95%8F%E5%86%85%E5%AE%B9
https://www.jfmda.gr.jp/wp/wp-content/uploads/2023/09/%E7%94%B3%E8%BE%BC%E6%89%8B%E9%A0%86%EF%BC%88%E4%B8%80%E6%8B%AC%E8%B2%A9%E5%A3%B2%EF%BC%89%E6%9B%B4%E6%96%B0%E7%89%8820230927.pdf
https://www.jfmda.gr.jp/wp/wp-content/uploads/2022/07/%E3%82%AF%E3%83%BC%E3%83%9D%E3%83%B3%E5%88%A9%E7%94%A8%E6%96%B9%E6%B3%95%E6%A1%88%E5%86%85_%E8%B3%9B%E5%8A%A9%E4%BC%9A%E5%93%A1%E5%89%B2%E5%BC%95final.pdf
https://www.jfmda.gr.jp/wp/wp-content/uploads/2022/07/%E3%82%AF%E3%83%BC%E3%83%9D%E3%83%B3%E5%88%A9%E7%94%A8%E6%96%B9%E6%B3%95%E6%A1%88%E5%86%85_%E3%81%94%E6%8B%9B%E5%BE%85final.pdf
https://www.jfmda.gr.jp/wp/wp-content/uploads/2023/09/%E8%A6%96%E8%81%B4%E6%96%B9%E6%B3%9520230907%E5%8F%8D%E6%98%A0%E7%89%88.pdf

